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С целью определения качества и эффективности образовательной 

деятельности МБДОУ «Детский сад № 7» г. Кольчугино за 2020 год, на основании 

приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013 

№462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной 

организации», в соответствии с приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 14.12.2017 г. N 1218 «О внесении изменений в порядок 

проведения самообследоваия образовательной организации, утвержденный 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 14.06.2013 

№462»,  в соответствии с приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 10.12.2013 № 1324 «Об утверждении показателей деятельности 

организации, подлежащей самообследованию», а также для определения 

дальнейших перспектив развития была проведена процедура самообследования 

ДОУ. 

Аналитическая часть 

I. Общие сведения об образовательной организации 

Полное наименование 

образовательной организации  

Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение «Детский сад № 7» 

Краткое наименование 

образовательной организации 

МБДОУ «Детский сад № 7» 

Адрес организации Основное здание: 601770,  

Владимирская область, г. Кольчугино, п. Белая 

Речка, ул. Школьная, дом 1 а. 

Филиал: 601772, 

Владимирская область, Кольчугинский район, 

пос. Раздолье, ул. Новосёлов, дом 11.  

 

Телефон Основное здание: (849245) 4-92-28 

Филиал: (849245) 3-52-43 

Адрес электронной почты mdou7-br@yandex.ru 

Руководитель Иванова Людмила Сергеевна  

Учредитель Муниципальное образование Кольчугинский 

район 

mailto:dou7-br@yandex.ru


Дата создания 23.02.1998 г 

Лицензия на образовательную 

деятельность  

От 28 апреля 2015 года № 3698, серия 33 Л 01№ 

0000815 

 

Основное здание МБДОУ «Детский сад № 7» находится на окраине города 

Кольчугино Владимирской области в посёлке Белая Речка. Рядом расположен 

лесной массив, средняя общеобразовательная школа № 2, АООТ «Кольчугинская 

сельхозтехника», поселковая библиотека, амбулатория, ювелирный завод 

«Адамант», ветеринарная станция, почтовое отделение.  

Филиал МБДОУ «Детский сад № 7» находится на окраине города Кольчугино 

Владимирской области в посёлке Раздолье. Рядом расположен лесной массив, 

Муниципальное   бюджетное  общеобразовательное   учреждение «Стенковская 

основная школа», дом культуры,  Стенковский фельдшерско-акушерский пункт, 

участковый пункт полиции, отделение федеральной почтовой связи. 

Основное здание  МБДОУ «Детский сад № 7» двухэтажное, построено по 

типовому проекту. Проектная наполняемость на 163 места. Общая площадь здания 

1250 кв. м, из них площадь помещений, используемых непосредственно для нужд 

образовательного процесса, 950 кв. м.  

Здание филиала  двухэтажное, построено по типовому проекту. Проектная 

наполняемость на 113 мест. Общая площадь здания 498,5 кв. м, из них площадь 

помещений, используемых непосредственно для нужд образовательного процесса, 

450 кв. м.  

МБДОУ «Детский сад № 7» создано в целях реализации гарантированного 

гражданам Российской Федерации права на получение общедоступного и 

бесплатного дошкольного образования. 

 Основной целью деятельности ДОУ является осуществление 

образовательной деятельности по образовательным программам дошкольного 

образования, присмотр и уход за детьми.  

Режим работы МБДОУ «Детский сад № 7» 

Основное здание: рабочая неделя – пятидневная 

продолжительность работы учреждения – 12 часов 

ежедневный график работы 7.00 час. – 19.00 час. 

 



Филиал: рабочая неделя – пятидневная, 

продолжительность работы учреждения – 10.5 часов 

ежедневный график работы 6.45 час. – 17.15 час. 

II. Система управления организации 

Управление МБДОУ «Детский сад№ 7» осуществляется в соответствии с 

законодательством РФ на основе сочетания принципов единоличия и 

коллегиальности.  

 Коллегиальными органами управления являются: педагогический совет, 

общее собрание работников, совет родителей. Единоличным исполнительным 

органом управления МБДОУ "Детский сад № 7" является заведующий ДОУ. 

Заведующий ДОУ назначается приказом управления образования администрации 

Кольчугинского района 

Органы управления, действующие в МБДОУ «Детский сад №  7» 

Наименование 

органа 
Компетенции 

Заведующий - Организация осуществления в соответствии с 

требованиями нормативных правовых актов 

образовательной, воспитательной работы и 

организационно-хозяйственной деятельности ДОУ. 

- организация обеспечения прав участников 

образовательного процесса в ДОУ. 

- обеспечение реализации федерального государственного 

образовательного стандарта в ДОУ. 

- принятие решений о программном планировании 

работы ДОУ, участии ДОУ в различных программах и 

проектах. 

- обеспечение охраны жизни и здоровья обучающихся во 

время образовательного процесса. 

- утверждение штатного расписания, образовательных 

программ, учебных планов, годовых календарных 

учебных графиков, графиков работы. 

- утверждение положения о филиале и положений о 



структурных подразделениях ДОУ. 

- приём на работу работников, заключение и расторжение 

с ними трудовых договоров, распределение должностных 

обязанностей, создание условий и организация 

повышения квалификации работников ДОУ. 

- распределение учебной нагрузки педагогических 

работников ДОУ. 

- приём обучающихся в ДОУ. 

- финансовый менеджмент. 

- обеспечение функционирования внутренней системы 

оценки качества образования. 

- предоставление учредителю и общественности 

ежегодного отчёта о поступлении и расходовании 

финансовых и материальных средств, а также отчёта о 

результатах самообследования ДОУ. 

- обеспечение целевого и рационального использования 

бюджетных средств и соблюдения ДОУ финансовой 

дисциплины. 

- обеспечение сохранности, рационального использования 

имущества, закрепленного на праве оперативного 

управления за ДОУ. 

- согласование с администрацией Кольчугинского района 

совершения крупной сделки. 

- согласование с администрацией Кольчугинского района 

в случаях и в порядке, установленных нормативными 

правовыми актами, распоряжения недвижимым 

имуществом и особо ценным движимым имуществом 

ДОУ, в том числе передачу его в аренду, безвозмездное 

пользование, заключение иных договоров, 

предусматривающих переход прав пользования в 

отношении муниципального имущества, закреплённого за 

ДОУ на праве оперативного управления. 



- обеспечение раскрытия информации о ДОУ, его 

деятельности и закрепленном за ней имуществе в 

соответствии с требованиями федеральных законов. 

- принятие локальных нормативных актов, не 

являющихся компетенцией коллегиальных органов 

управления ДОУ. 

- обеспечение соблюдения законности в деятельности 

ДОУ. 

- решение иных вопросов, которые не составляют 

исключительную компетенцию коллегиальных органов 

управления ДОУ, определённую настоящим Уставом.   

Педагогический совет - Совершенствование организации образовательного 

процесса. 

- разработка и принятие образовательных программ ДОУ. 

- определение основных направлений повышения 

качества и эффективности образовательного процесса. 

- организация методической работы ДОУ. 

- рассмотрение итогов работы ДОУ в учебном году. 

- определение учебных пособий для использования в 

образовательном процессе. 

- принятие решений о создании кружков дополнительного 

образования. 

- принятие локальных нормативных актов ДОУ, 

регулирующих образовательно-воспитательную 

деятельность ДОУ. 

- принятие решения о ведении платной образовательной 

деятельности по конкретным образовательным 

программам. 

- контроль за выполнением принятых решений 

Общее собрание 

работников 

- Определяет перспективы развития ДОУ, принимает (по 

согласованию с учредителем) программу развития ДОУ. 

- принимает локальные нормативные акты, 



регулирующие социально-трудовые отношения с 

работниками ДОУ, в том числе в области оплаты труда, 

поощрения, социальной поддержки. 

- принимает положение о педагогическом совете ДОУ. 

- Определяет критерии и показатели эффективности 

деятельности работников ДОУ. 

- избирает представителей работников ДОУ в органы и 

комиссии ДОУ. 

- утверждает отчёт заведующего о результатах 

самообследования ДОУ. 

- содействует созданию оптимальных условий для 

организации труда и профессионального 

совершенствования работников ДОУ. 

- контролирует выполнение принятых решений. 

- рассматривает иные вопросы деятельности ДОУ, 

принятые общим собранием работников к своему 

рассмотрению либо вынесенные на его рассмотрение 

заведующим ДОУ. 

Совет родителей - Предоставление мнения (экспертная оценка) при 

принятии локальных нормативных актов ДОУ, 

затрагивающих права: 

* родителей (законных представителей) обучающихся; 

* обучающихся. 

- контроль за созданием необходимых условий для 

охраны и укрепления здоровья обучающихся ДОУ, в том 

числе организацией питания. 

- участие в организации и проведении родительских 

собраний, мероприятий в ДОУ. 

- привлечение добровольных пожертвований и взносов. 

- содействие ДОУ в совершенствовании условий 

образовательного процесса. 



Структура и система управления соответствуют специфике деятельности МБДОУ 

«Детский сад №7» 

III. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в МБДОУ «Детский сад№ 7» в  2020 году была 

организована в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования, СанПиН 

2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, 

содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных 

организаций», Санпин СП 3.1 2.4 3598-20 санитарно эпидемиологические 

требования для образовательных организаций (ДОУ, детские сады, щколы) в 

условиях распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19)», согласно 

постановлению Главного санитарного врача РФ от 30.06.2020 № 16. 

Образовательная деятельность велась на основании утвержденной основной 

образовательной программы дошкольного образования МБДОУ «Детский сад № 7» 

(ООП МБДОУ «Д/с № 7»), которая разработана на основе ФГОС дошкольного 

образования, с учётом примерной образовательной программы дошкольного 

образования (Программа ФИРО), УМК «От рождения до школы» (под редакцией 

Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А.Васильевой), анализа окружающего социума, 

анализа внутренней среды, качественного анализа кадрового потенциала и сведений 

о контингенте воспитанников и их родителей.  

В 2020 году МБДОУ «Детский сад № 7» посещало 160 воспитанников в 

возрасте от 2 до 7 лет, функционировало 9 общеразвивающих групп:  

Основное здание: 6 общеразвивающих групп: 

1 группа для детей с 1года до 2-х лет -11 чел 

1группа для детей с 2-х до 3-х лет  - 19 чел 

1 группа для детей с 3-х до 4-х лет – 19 чел 

1 группа для детей с 4-х до 5лет – 22 чел 

1 группа для детей с 5-и до 6лет – 22 чел 

1 группа для детей с 6-и до 7лет – 24 чел 



Филиал: 3 общеразвивающие группы: 

1 группа разновозрастная с 1года до 3-х лет – 11 чел 

1группа разновозрастная с 3-ти до 5- лет – 16 чел   

1 группа для детей с 5-х до 7-ти лет – 16 чел 

Охрану здоровья воспитанников осуществляют педагоги ДОУ, медбрат и 

участковый педиатр. Медицинское обслуживание детей строится на основе 

следующих нормативно-правовых документов: приказа Министерства образования 

РФ и Министерства здравоохранения РФ от 30.06.92 г. № 186/272 «О 

совершенствовании системы медицинского обеспечения детей в образовательных 

учреждениях», инструктивно-методических рекомендаций и приказов отделов 

здравоохранения Владимирской области. В 2020 году в детском саду проводились 

следующие лечебно-профилактические мероприятия: 

- соблюдение режима проветривания; 

- кварцевание групповых помещений; 

-закаливающие процедуры; 

- «С»-витаминизация третьего блюда; 

- дополнительный завтрак; 

-  прогулки; 

-  физкультурные праздники и НОД; 

- утренняя гимнастика; 

- дыхательная гимнастика; 

-  гимнастика пробуждения; 

- контроль за соблюдением санэпидрежима; 

- проводилась разъяснительная работа с родителями; 

- был проведен углубленный медосмотр детей перед поступлением в школу; 

- проводились профилактические прививки. 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической 

диагностики. 

 Формы и методы педагогической диагностики: 

− наблюдения педагога за детьми в повседневной жизни и в процессе 

непосредственной образовательной работы с ними; 



− анализ продуктов детской деятельности; 

− игровые ситуации; 

− диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

− диагностические срезы. 

Периодичность проведения педагогической диагностики – 2 раза в год (октябрь, 

март). Длительность проведения педагогической диагностики – 1-2 недели. 

Педагогическая диагностика за отчетный период показала положительные 

результаты овладения детьми навыками и умениями по всем образовательным 

областям, а показатели развития детей соответствуют их психологическому 

возрасту.  

В марте 2020 года педагоги МБДОУ «Детский сад № 7» проводили 

обследование воспитанников подготовительной группы на предмет оценки 

сформированности предпосылок к учебной деятельности в количестве 28 человек. 

Из бесед с детьми, наблюдений за их играми и самостоятельной деятельностью 

было выявлено наличие у дошкольников интереса к школе, самостоятельности и 

активности. Диагностические задания позволили оценить уровень готовности 

выпускников ДОУ к школе.  

Уровень готовности выпускников ДОУ к школе по результатам диагностики: 

Уровень Кол-во % 

Высокий уровень 8 чел 29 % 

Средний уровень 9 чел 32% 

Низкий уровень 11 чел 39% 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с 

высоким и средним уровнями развития, что говорит о результативности 

образовательной деятельности МБДОУ «Детский сад № 7». В тоже время в  2020 

году отмечено значительное увеличение детей с низким уровнем готовности к 

школе. Это связано с тем, что часть образовательной программы осваивалась детьми 

в дистанционном режиме, а так же с большим количеством среди выпускников 

детей-инофонов, у которых имеются трудности в понимании русской речи. 

 



Результаты мониторинга подготовленности выпускников ДОУ 2019-2020  

(по данным школ) 
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ческих 

представл
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Развит

ие речи 

Произв

ольнос

ть 

поведе

ния. 

Физи

ческо

е 

разви

тие 

Моти

вацио

нная 

готов

ность 

к 

школ

е 

Развит

ие 

мелкой 

мотори

ки 

Умени

е 

работа

ть по 

правил

у и 

образц

у. 

Самоо

бслужи

вание 

Итого 

балло

в 

15 18 13 17 15 16 15 18 18 145 

  

О реализации образовательной деятельности в дистанционном режиме 

В МБДОУ «Детский сад №7» для освоения образовательной программы 

дошкольного образования в условиях самоизоляции было предусмотрено 

проведение занятий в формате записи занятий на имеющихся ресурсах.  Для 

качественной организации родителями привычного режима для детей, педагогами 

ДОУ систематически проводились консультации, оказывалась методическая 

помощь.  

О роли родителей (законных представителей) в достижении результатов 

образовательной деятельности 

Результаты педагогического анализа, проведенного по итогам освоения 

образовательной программы в дистанционном режиме, свидетельствуют о снижении 

результативности образовательной деятельности во всех группах. Причину данной 

ситуации видим в следующем: 

- недостаточном обеспечении родителями (законными представителями) 

привычного для детей детсадовского режима, отсутствии свободного времени для 

занятий с детьми различными видами конкретной содержательной деятельности и 

отсутствии соответствующих компетенций; 



- педагоги не со всеми родителями смогли установить полноценное взаимодействие, 

провести необходимые разъяснения о включенности в дистанционные занятия и 

значимости их для детей. 

 

Воспитательная работа 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2020 году проводился анализ 

состава семей воспитанников. 

Характеристика семей по составу 

Состав семьи Количество 

семей 

Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Полная 133 84% 

Неполная с матерью 24 15% 

Неполная с отцом 1 1% 

Оформлено 

опекунство 

- 0% 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей в 

семье 

Количество 

семей 

Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Один ребенок 49 31% 

Два ребенка 83  53% 

Три ребенка и более 26 16% 

Организация воспитательной работы с детьми в МБДОУ «Детский сад № 7» 

строится с учетом интеграции образовательных областей в соответствии с 

возрастными возможностями детей, основывается на комплексно-тематическом 

планировании, предусматривает решение программных образовательных задач в 



совместной деятельности взрослого и детей, и самостоятельной деятельности детей, 

в рамках непосредственно образовательной деятельности, при проведении 

режимных моментов, в свободной деятельности. Режим дня МБДОУ «Детский сад 

№ 7» соответствует возрастным особенностям детей, СанПиН 2.4.1.3049-13 

«Санитарно-эпидемиологическим требования к устройству, содержанию и 

организации режима работы дошкольных образовательных организаций», на 

основании которых детская деятельность распределяется примерно по следующему 

алгоритму: 

 

 

 

 

 

 

Возрастные группы 

 

Показатели 

от 

1 года 

до 2 лет 

Первые 

младшие 

группы 

Вторая 

младшая 

группа 

Средняя 

группа 

Старшая 

группа 

Подготов

ительная 

группа 

Максимальная 

продолжительность 

бодрствования детей 

 

9 ч 

 

9,5 ч 

 

10 ч 

 

10 ч 

 

10 ч 

 

10 ч 

Самостоятельная 

деятельность детей 

дошкольного 

возраста в режиме 

дня 

  3 – 4 ч 3 – 4 ч 3 – 4 ч 3 – 4 ч 

Общая 

продолжительность 

дневного сна 

 

3 ч 

 

2,5 ч 

 

2 ч 

 

2 ч 

 

2 ч 

 

2 ч 

Продолжительность  

и количество 

ежедневных 

прогулок 

4ч 

(2 раза в 

день) 

4ч 15мин 

(2 раза в 

день) 

4ч 20 мин 

(2 раза в 

день) 

4ч 10 мин. 

(2 раза в 

день) 

4 ч 05 мин 

(2 раза в 

день) 

4 ч 10 мин. 

(2 раза в 

день) 



Продолжительность непрерывной непосредственно образовательной 

деятельности составляет: 

Возрастные группы 

от  

1 года  

до 2 лет 

Первые 

младшие 

группы 

Вторая 

младшая 

группа 

Средняя 

группа 

Старшая 

группа 

Подготов

ительная  

 группа 

Продолжительность 

занятия 

10 мин 10 мин 15 мин 20 мин 25 мин 30 мин 

 

Перерывы между 

непосредственной 

образовательной 

деятельностью 

10 мин 

 во всех  группах дошкольного и раннего возраста 

 

Дополнительное образование  

В 2020 году в МБДОУ «Детский сад №7» работали кружки по направлениям: 

1) художественно-эстетическое: «Рисовашки»; 

2) социально-педагогическое: «Живые фигурки». 

В дополнительном образовании было задействовано 26  процентов воспитанников 

МБДОУ «Детский сад №7». 

IV. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 

В МБДОУ «Детский сад № 7» утверждено положение о внутренней системе 

оценки качества образования от 05.09.2016. Целью системы оценки качества 

образования является усиление результативности организации образовательной 

деятельности дошкольной организации за счет повышения качества принимаемых 

решений, а также своевременное выявление изменений, влияющих на качество 

образования в ДОУ установление соответствия качества дошкольного образования в 

МБДОУ «Детский сад № 7» федеральным государственным образовательным 

стандартам дошкольного образования. 

Мониторинг качества образовательной деятельности в 2020 году показал 

хорошую работу педагогического коллектива по всем показателям. Состояние 

здоровья воспитанников удовлетворительное: 

Анализ заболеваемости детей за последние три года 

(число дней пропущенных по болезни одним ребёнком в год) 



Год Средний районный  

показатель 

Средний показатель по ДОУ 

2018 13,5 16,2 

2019 15,0 15,7 

2020 12,3 11,4 

83 процента детей успешно освоили образовательную программу дошкольного 

образования в своей возрастной группе.  

В течение года воспитанники МБДОУ «Детский сад №7» успешно участвовали в 

конкурсах и мероприятиях различного уровня. 

В МДОУ ежегодно проводится мониторинг исследования психологического 

климата, состояния психологического благополучия в коллективе, степень 

удовлетворенности педагогов жизнедеятельностью в образовательном учреждении. 

По итогам проведенных исследований в 2020 году были получены следующие 

результаты: 

Удовлетворены работой в коллективе — 98 % 

Удовлетворены творческой и интеллектуальной атмосферой в коллективе — 98% 

Доброжелательная и объективная оценка педагогов — 98% 

Удовлетворены взаимоотношениями с руководителями — 100% 

Удовлетворены готовностью коллег оказать помощь — 100% 

В МДОУ «Детский сад №7» также ежегодно проводится мониторинг по изучению и 

совершенствованию имиджа дошкольного учреждения среди родителей 

воспитанников. В 2020 году по результатам мониторинга была выявлена высокая 

степень удовлетворенности родителей качеством предоставляемых услуг: родители 

довольны работой учреждения, организацией образовательного процесса, 

заинтересованы в совместном сотрудничестве ДОУ и семьи, отмечают высокий 

уровень подачи информации для родителей, положительно, с доверием относятся к 

воспитателям, поддерживают активные формы взаимодействия детского сада и 

семьи. При этом родители считают, что в период самоизоляции у детей 

периодически наблюдалось снижение интереса мотивации к занятиям в 

дистанционном режиме, что связывают с качеством связи и форматом проведения 

занятий, в том числе и посредством гаджетов. 

 



V. Оценка кадрового обеспечения 

Детский сад укомплектован педагогами на 88 процентов согласно штатному 

расписанию. Всего работают 43 человека. Педагогический коллектив Детского сада 

насчитывает 16 специалистов. Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 

взрослого: 

− воспитанник/педагоги – 10/1; 

− воспитанники/все сотрудники – 3,7/1. 

За 2020 год педагогические работники прошли аттестацию и получили: 

− высшую квалификационную категорию – 3 воспитателя; 

− первую квалификационную категорию – 4 воспитателя. 

Курсы повышения квалификации в 2020 году прошли 20 работников Детского сада, 

из них 16 педагогов. На 29.12.2020 1 педагога проходят обучение в вузе по 

педагогической специальности. 

Диаграмма с характеристиками кадрового состава Детского сада 
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В 2020 году педагоги МБДОУ «Детский сад №7» активно представляли свой 

опыт работы на конкурсах профессионального мастерства различных уровней: 

– федеральный конкурс «Творческий воспитатель», участие 

– районный конкурс профессионального мастерства «Воспитатель года», II место 

– районный конкурс «Экологическое пространство как средство формирования 

экологической культуры и безопасности жизнедеятельности детей дошкольного 

возраста», III место 

Педагоги МБДОУ «Детский сад №7» постоянно повышают свой 

профессиональный уровень путем самообразования, на курсах повышения 

квалификации, через участие в методической работе детского сада и города (МО, 

семинары), изучают новинки периодической и методической литературы.  Все это в 

комплексе дает хороший результат в организации педагогической деятельности и 

улучшении качества образования и воспитания дошкольников. 

Об ИКТ-компетенциях педагогов 

Анализ данных, полученных на основе наблюдения и опроса воспитателей по 

применению ими информационных и дистанционных технологий в образовательной 

деятельности, показал, что педагоги испытывали существенные трудности, 

связанные с отсутствием необходимых компетенций для подготовки к 

дистанционным занятиям и их проведению. 

100% педагогов отметили, что в их педагогической деятельности ранее не 

практиковалась такая форма обучения и у них не было опыта для ее реализации. 

Трудности воспитателей в процессе дистанционного обучения 

Анализ педагогической деятельности воспитателей в период распространения 

коронавирусной инфекции выявил следующие трудности:  

- недостаточность возможностей для совместной работы с воспитанниками в 

реальном времени;  

- компетентностные дефициты в области подготовки заданий для дистанционного 

обучения. 

Повышение квалификации 

Результаты анализа направлений и тематики программ повышение 

квалификации, которые освоили воспитатели детского сада за три последние года, 

включая и 2020 год, показывают, что все они по профилю педагогической 



деятельности. В 2021 году следует предусмотреть обучение педагогов по 

тематическим  программам повышения квалификации, направленных на 

совершенствование ИКТ-компетенций, повышение компьютерной грамотности для 

последующего обеспечения качества образовательной деятельности с применением 

дистанционных образовательных технологий. 

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения 

В МБДОУ «Детский сад № 7» библиотека является составной частью 

методической службы. Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете 

и группах детского сада. Библиотечный фонд представлен методической 

литературой по всем образовательным областям основной общеобразовательной 

программы, детской художественной литературой, периодическими изданиями, а 

также другими информационными ресурсами на различных электронных носителях. 

В каждой возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических 

пособий, рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной 

работы в соответствии с обязательной частью ООП МБДОУ «Детский сад №7».  

В 2020 году МБДОУ «Детский сад №7» приобрёло  

- методические пособия «Дети - билингвы», «Прогулки в детском саду» и др.; 

- большие альбомы по развитию речи для самых маленьких; 

- картины для рассматривания, плакаты; 

- комплексы для оформления родительских уголков; 

- рабочие тетради для обучающихся; 

- канцелярские товары на все группы; 

- дидактические игры.  

Информационное обеспечение МБДОУ «Детский сад №7» включает: 

* компьютеры – 2шт; 

* моноблоки – 2 шт.; 

* ноутбуки – 4 шт.; 

* мультимедийные проекторы – 3 шт.  

* интерактивные комплекты – 3 шт.  

http://vip.1obraz.ru/#/document/16/38785/


В МБДОУ «Детский сад № 7» учебно-методическое и информационное 

обеспечение достаточное для организации образовательной деятельности и 

эффективной реализации образовательной программы.  

VII. Оценка материально-технической базы 

В МБДОУ «Детский сад № 7» сформирована материально-техническая база 

для реализации образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей.  

Общая площадь зданий –1700 кв.м. (1250 кв.м- основное здание и 450 кв.м-филиал) 

Общая земельная площадь –  10165 кв.м (5965 кв.м-основное здание и 4200 кв.м-

филиал) 

В МБДОУ «Детский сад № 7» оборудованы помещения: 

групповые комнаты – 9; 

спальные комнаты – 9; 

музыкальный зал – 2; 

психологический кабинет – 1; 

кабинет заведующей – 1; 

кабинет завхоза –2; 

методический кабинет – 1; 

медицинский блок –1 

пищеблок –2; 

прачечная – 2. 

На территории имеются 9 прогулочных участков, оборудованы спортивные  

площадки для проведения физкультурных занятий на воздухе.  

В ДОУ осуществляется контроль за безопасностью  образовательного 

процесса. Детский сад оборудован специальными системами безопасности: кнопкой 

«Тревожной сигнализации», специальной автоматической пожарной сигнализацией, 

имеется прямая телефонная линия с пожарной охраной. В ДОУ установленно 

видеонаблюдение.  

Развивающая предметно-пространственная среда включает оптимальные 

условия для полноценного физического, эстетического, познавательного и 

социального развития дошкольников и ориентирована на стимулирование и 

обеспечение активности детей, реализации их интересов и потребностей.  



В 2020 году в МБДОУ «Детский сад №7» были проведены следующие ремонтные 

работы:  

- замена АПС в основном здании и филиале ДОУ; 

- ремонт в групповой комнате в 1 младшей группе; 

- установка пластиковых окон в коридоре ДОУ; 

- косметический ремонт балкона ДОУ; 

- ремонт кровли балкона; 

- замена поликорбоната над крыльцом центрального входа; 

- покраска стен коридоров ДОУ; 

- установка пластиковых окон в филиале ДОУ; 

- замена освещения в музыкальном зале; 

- покраска оборудования на прогулочных участках. 

Также за отчётный период в МБДОУ «Детский сад №7» были приобретены: 

- комплект костюмов для музыкально театрализованной деятельности; 

- игровая мебель (стелаж для игрушек – 5 шт, игровые стенки -2 шт, подставки для 

поделок – 4 шт, игровая зона спальня – 1 шт, игровая зона кухня); 

- комплекты постельного белья – 22 шт; 

- безконтактные термометры – 9 шт; 

- рецеркуляторы – 7 шт; 

- дозаторы для обработки рук – 12шт; 

 Материально-техническое состояние детского сада и территории 

соответствует действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к 

устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях, 

правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Результаты анализа показателей деятельности 

VIII. Показатели деятельности 

Данные приведены по состоянию на 29.12.2020.  

N п/п Показатели Единица 

измерения 

Количество 

1. Образовательная деятельность   

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного образования, 

в том числе: 

человек 160 

1.1.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) человек 160 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов) человек 0 

1.1.3 В семейной дошкольной группе человек 0 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением на базе дошкольной 

образовательной организации 

человек 1 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет человек 40 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 

лет 

человек 120 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в 

общей численности воспитанников, получающих услуги 

присмотра и ухода: 

человек/% 160/100 

1.4.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) человек/% 160/100 

1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) человек/% 0/0 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания человек/% 0/0 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей 

численности воспитанников, получающих услуги: 

человек/% 2/1,25 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) 

психическом развитии 

человек/% 0/0 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного 

образования 

человек/% 2/1,25 

1.5.3 По присмотру и уходу человек/% 2/1,25 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении 

дошкольной образовательной организации по болезни на 

одного воспитанника 

день 11,4 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том 

числе: 

человек 16 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

человек/% 3/18,7 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

педагогической направленности (профиля) 

человек/% 3/18,7 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование 

человек/% 13/81,3 



1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование педагогической направленности (профиля) 

человек/% 12/75,0 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации 

присвоена квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, в том числе: 

человек/% 15/93 

1.8.1 Высшая человек/% 11/62,5 

1.8.2 Первая человек/% 3/18,7 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников, педагогический стаж работы которых 

составляет: 

человек/%  

1.9.1 До 5 лет человек/% 1/6,25 

1.9.2 Свыше 30 лет человек/% 5/31,25 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте до 30 лет 

человек/% 1/6,25 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте от 55 лет 

человек/% 6/37,5 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических 

и административно-хозяйственных работников, 

прошедших за последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

человек/% 20/100 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических 

и административно-хозяйственных работников, 

прошедших повышение квалификации по применению в 

образовательном процессе федеральных 

государственных образовательных стандартов в общей 

численности педагогических и административно-

хозяйственных работников 

человек/% 20/100 

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в 

дошкольной образовательной организации 

человек/человек 1/10 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников: 

  

1.15.1 Музыкального руководителя да/нет да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре да/нет да 

1.15.3 Учителя-логопеда да/нет нет 

1.15.4 Логопеда  нет 

1.15.5 Учителя-дефектолога да/нет нет 

1.15.6 Педагога-психолога  нет 

2. Инфраструктура   

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется кв. м 8,75 



образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных 

видов деятельности воспитанников 

кв. м 141 

2.3 Наличие физкультурного зала да/нет нет 

2.4 Наличие музыкального зала да/нет да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих 

физическую активность и разнообразную игровую 

деятельность воспитанников на прогулке 

да/нет да 

 

Анализ показателей указывает на то, что МБДОУ «Детский сад №7» имеет 

достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям СанПиН 

2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, 

содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных 

организаций» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном 

объеме в соответствии с ФГОС ДО. 

Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных 

работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят 

повышение квалификации, что обеспечивает результативность образовательной 

деятельности. 
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